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POROZUMIENIE 0 WSPOEPRACY Z WOLONTARIUSZEM
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zwang w dalszej cze$ci Wolontariuszem,
a

Fundacjg OBIEKTYWNA z siedzibg w Kampinosie, przy ul. Chopina 33, 05-085,
KRS 0000735147, Regon 380457392, NIP 1182175650 zwang w tresci umowy
Fundacja - prawidtowo reprezentowang przez prezesa Pauline Kuczme,

§ 1.
1. Fundacja i Wolontariusz zawieraja porozumienie o wspoipracy
w zakresie wstarcia dziatalnosci statutowej Fundacji:
§2.

1. Strony zgodnie o$wiadczajg, Ze w ramach niniejszego porozumienia
Wolontariusz bedzie wykonywat wytgcznie prace o charaktrze
wolontarystycznym, tj. Ochotniczo i bez wynagrodzenia.

2. Swiadczenie w ramach wolontariatu nie jest §wiadczeniem pracy i nie ma
na celu nawigzania stosunku pracy w rozumieniu przepiséw kodekdu

pracy.

R
1. Wolontariusz jest zobowiazany do zachowania staranno$ci podczas
wykonywania $wiadczen wlasciwej dla amatorskiego wykonywania
przedmiotowych $wiadczen.
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Wolontariusz zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji w zakresie wykonywanego porozumienia, a zwlaszcza danych
osobowych oraz informacji zwigzanych z sytuacjg socjalng i zdrowotng
0s6b na rzecz, ktorych swiadczy pomoc.

Przy wykonywaniu niniejszego porozumienia, Wolontariusz moze
podejmowac wspotprace ze stronami trzecimi.

Swiadczenia okreslone w § 1. beda wykonywane przez Wolontariusza pod
nadzorem wyznaczonego przedstawiciela Fundacji, zgodnie z jego
wytycznymi i poleceniami.

§ 4.
Fundacja zobowigzana jest do:
a. Informowania Wolontariusza o ryzyku dla zdrowia
i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi $wiadczeniami
oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;
b. Zapewnienia Wolontariuszowi, na dotyczacych pracownikéw
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, bezpiecznych
i higienicznych warunkéw wykonywania przez niego $wiadczen,
w tym- w zalezno$ciod rodzaju swiadczen i zagrozen zwigzanych
z ich wykonywaniem- odpowiednich srodkéw ochrony
indywidualnej;
c¢. Poinformowania Wolontariusza o przystugujacych mu prawach
i cigzgcych obowigzkach oraz zapewnienia dostepnosci tych
informacji.
Fundacja nie moze przenie$¢ uprawnieri wynikajgcych z niniejszej umowy
na podmioty trzecie.
Na prosbe Wolontariusza Korzystajacy moze przedlozy¢ pisemna opinnie
o wykonywaniu §wiadczen przez Wolontariusza.

§5.
Wolontariusz oSwiadcza, ze zostat poinformowany przez Fundacje
o swoich prawach i oboigzkach wwynikajgcych z ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i wolontariacie, niniejszego porozumienia oraz
wewnetrznych przepiséw Fundaciji.
Wolontariusz zobowigzuje sie przestrzegac przepiséw wewnetrznych
obowigzujacych w Fundacji, w szczegolnosci w zakresie zasad
bezpieczenstwai higieny pracy oraz przepisow przeciwpozarowych.

§ 6.
Wolontariusz wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych
przez Fundacje w celach zwigzanych z zawarciem i wykonywaniem
niniejszego porozumienia.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Wolontariusz ma prawo
wgladu do swoich danych osobowych i ich poprawianie.

§7.
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Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejsze porozumienie
z zachowaniem 7-dniowego okresu wypowiedzenia.

W przypadku razacego naruszenia przez wolontariusza postanowien
niniejszego porozumienia, w szczegdlnosci przepiséw wewnetrznych
obowigzujacych u Korzystajacego, o ktérych mowa w § 5. ust. 2,
Fundacja moze wypowiedzie¢ niniejsze porozumienie bez zachowania
okresu wypowiedzenia.

Zmiany lub uzupehlienia niniejszego porozumienia wymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy o organizacjach pozytku publicznego
i wolontariacie praz przepisy kodeksu cywilnego.

Strony zobowiazuja sie do podjecia wszelkich staran w celu rozwigzywania
sporow mogacych wynikna¢ z powyzszego porozumienia ugodowo w
drodze rokowan. Nieosiggniecie konsensusu w czasie okreslonym przez
strony skutkuje poddaniem sprawy pod jurysdykcje sadu powszechnego
wiasciwosci ogdlnej.

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze stron.

Wolontariusz Fundacja
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! 3 . ,POLITYKA BEZPIECZENSTWA
B e DANYCH OSOBOWYCH

e FUNDACJI OBIEKTYWNA”

-------------------------------------------------

funkcja / stanowisko

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, Ze zapoznalem/-am sie z trescia ,,POLITYKA BEZPIECZENSTWA
DANYCH OSOBOWYCH FUNDACI OBIEKTYWNA™ zobowiazuj¢ sie do
stosowania zasad w niej zawartych.

...........................................................................

Miejsce i data Podpis

Fundacja OCbiektywna
kontakt@obiektywna.orqg



Zalacznik nr 2 | A” do
~POLITYKA BEZPIECZENSTWA
DANYCH OSOBOWYCH
FUNDACJI OBIEKTYWNA™

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1. i 2. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodne go przeblywu
tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (o golne rozporzqdzenie o ochronie
danych)(Dz. U. L 119 z 4.5.2016)- zwanego dalej RODO oraz postanowien ustawy
z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobywych (Dz. U. z 2018 roku, poz.
1000) infomuje, ze:

1. Administratorem Danych Osobowych w Fundacji OBIEKTYWNA z siedzibg
Kampinosie 05-085 przy ul. F. Chopina 33- zwanej dalej Fundacja.

2. Pan/Pana dane osobowe prztwarzane beda w celach:

a. realiacji procesu rekrutacji
b. wypelniania obowiazkéw i realizacji zatozen uméw i porozumieri
pomiedzy Fundacja a osobg fizyczng.

3. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w punkcie 3
niniejszego dokumentu, odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda:
administrator danych osobowych, pracownicy Fundacji, organy nadzoru
administracyjnego z zachowaniem zapiséw przytoczonego na wstepie RODO
oraz zgodnie z obowiazujagcym prawem.

4. Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres 1 roku od daty
rozwigzania dokumentu o wsp6ipracy.

5. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania,
usunigeia, ograniczenia ich przetwarzania, przenoszenia, a takze prawo do
whiesienia sprzeciwu- z zakresie wynikajacym z postanowien art. 15 <18 oraz
20+21 RODO.

6. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie
wyrazone| przez Panig/Pana zgody- art. 6 ust. 1 lit. a RODO , przystuguje
Pani/Panu prawo do cofnigci tej zgody w dowolnym momencie. Wycofanie
zgody nie wptywa na zodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem- art. 7 ust. 3 RODO.

7. W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu
danych osobowych w Fundacji przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

8. Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

..................................................

Podpis i piecze¢ AD Podpis udostepniajacego

Fundacja Obiektywna
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Zalacznik nr 3 do

LPOLITYKA BEZPIECZENSTWA
DANYCH OSOBOWYCH
FUNDACH OBIEKTYWNA™

UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 29 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. W sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodniego przeptywu
takich danych orz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. U. UE. L. 2016.119.1)- dalej RODO, niniejszym jako Administrator
Danych Osobowych w Fundacji OBIEKTYWNA, upowazniam:

W zakresie (zaznacz  wlasciwe Dostep do zbioréw (zaznacz
kwadraty): wiasciwe kwadraty):

ad (WG) wgladu O  Pracownicy

O  (W)wprowadzania O  Beneficjenci

0 (UD) udostepniania O  Korespondencja

0 (M) modyfikacji O  Osoby odwiedzajace Fundacje

O  (A) archiwizacji O  Wolontariusze

O (U) usuwania 0  Praktykanci i stazysci

0  Jednostki wspdlpracujace

Osoba upowazniona obowigzana jest przetwarza¢ dane osobowe zawarte w ww.
Zbiorach danych osobowych w zakresie i w sposéb wymagany do wypelnienia
obowigzkdw shuzbowych wzgledem Administratora Danych.

Osoba upowazniona zobowigzuje si¢ do przetwarzania danych osobowych
zgodnie z udzielonym upowaznieniem oraz z przepisami RODO, polskimi przepisami
prawa z zakresu ochrony danych osobowych, a takze obowigzujgcycmi z Fundaciji
OBIEKTYWNA wewnegtrznymi regulacjami w sprawie ochrony danychosobowych.

Naruszenie ~ ww.  Obowigzkéw moze  skutkowaé  poniesieniem
odpowiedzialnosci karnej na podstawie przepiséw okreslonych w RODO oraz stanonwi
cigzkie naruszenie obowiazkow pracownika/wolontariusza/praktykanta/stazysty
(niepotrzebne skresli¢) , ktore moze byé podstawa do rozwiazania umowy w
Upowaznionym lub odpowiedzialnosci cywilnej.

Upowaznienie jest Wazne 0d dnia .......eeeveeeerereceeeemeeeeseececeeeeeeneeeeeeee e ,
do czasu zakonczenia stosunku wspélpracy, stosunku cywilnoprawnego lub do
odwolania

Administrator Upowazniony

Fundacja Oblektywna
kontakt@obiektywna.org



